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1. Charakteristika spolo¢nosti

Akciova spolo¢nost’ Pol'nonakup SARIS, a. s., Presov, bola zalozena zakladatel'skou
listinou Fondu narodného majetku Slovenskej republiky zo dna 23. aprila 1992 § 28
odst.1 zdkona €. 92/91 Zb. a § 154 a nasl. zdkona ¢. 513/91 Zb.

Zékladné imanie je rozdelené na:
O 153 205 akcii na dorucitel’a, pricom menovita hodnota jednej akcie na
dorucitel’a je 33,19 €,
Q 4 738 akcii znejucich na meno s menovitou hodnotou jednej akcie
33,19 €.

Najvacsimi akciondrmi ku ditu konania riadneho Valného zhromazdenia 15.5.2014
boli:

AKkcionar Pocet akcii % podiel
Vida spol. s.r.o Presov 85 144 53,91
Ing. Stanislav Biro$ 18 048 11,43
Ing. Pavol Biros 18 908 11,97

Zlozenie organov spolo¢nosti v roku 2015:

PREDSTAVENSTVO:
Ing. Stanislav Biros$ predseda predstavenstva
Ing. Pavol Biros ¢len
DOZORNA RADA:
Ing. Anna BiroSova predseda dozornej rady
Bc. Stanislav Biro$ ¢len
Lubomir Macej ¢len
MUDr. Ernest Biros ¢len
Pavol Biros, ¢len



2. Majetok spolo¢nosti

Akciova spolo¢nost’ hospodarila v roku 2015 s majetkom v hodnote aktiv

5 411675 €.

Struktaru majetku a jeho zmeny v priebehu roka 2015 vyjadruje nasledujiici prehlad.

Struktira majetku a jeho vyvoj v priebehu roka 2015

Tab.C.1 (VE€)
Zmena stavu
Majetok Stav k Stav k Stav k 2015/2014
31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2015| v € %
Neobezny majetok 3913245 | 3727512 | 3016 335 |-711177|80,92
v tom:
Dlhodoby
nehm.majetok 0 0 1674 1674 X
Dlhodoby hmot.majetok| 1 652 464 | 1565235 | 1287 116 |-278119| 82,23
Dlhodoby finan.majetok| 2 260 781 | 2 162 277 | 1 727 545 |-434732| 79,89
Obezny majetok 1876078 | 2090923 | 2391 821 |[300898 114,39
v tom:
Zasoby 818 455 1128516 | 1486 805 [358289 131,74
Pohladavky 433 395 338 699 285324 |-53375 84,24
Kratkodoby fin.majetok | 615 535 615 535 615 535 0 100
Finanéné ucty 8 693 8173 4 157 -4016 | 50,86
Casové rozlisenie 4271 926 3519 2593 (272,03
MAJETOK SPOLU 5793594 | 5819361 | 5411675 |-407686| 92,99

A. NEOBEZNY MAJETOK

Neobezny majetok tvori v podniku ddlezitu ¢ast’ majetku. Podiel neobezného majetku

na celkovom majetku

vroku 2015 dosiahol 55,73 %, ¢o vrelativnom vyjadreni

predstavuje v porovnani s rokom 2014 pokles 0 19,08 %. V absolutnom vyjadreni sa
vyska neobezného majetku znizila o 711 177 €.

DLHODOBY HMOTNY MAJETOK

Dlhodoby hmotny majetok, jeho Struktira a vyvoj v priebehu roka 2015 je vyjadrena

V nasledujuce;j tabul’ke:



Dlhodoby hmotny majetok a jeho vyvoj v priebehu roka 2015

Tab.C.2 (v€)
Dlhodoby hmotny Zmena stavu
majetok Stav k Stav k Stav k 2015/2014
31.12.2013(31.12.2014(31.12.2015 v € %
Pozemky 753 335 753335 | 748704 | -4 631 | 99,38
Stavby 685 116 5905794 | 331931 [-263863| 55,71
Obstaravany DLHM 15 500 1 300 -14200 | 8,39
Samostat. hnutelné veci| 214 013 200606 | 205181 | 4575 |102,28
DHM CELKOM 1652464 | 1565235 |1287 116 |-278119| 82,23

Kapital podniku je vloZzeny predovsetkym do nehnutelnosti — stavby a pozemky tvoria
rozhodujucu zlozku dlhodobého hmotného majetku — 83,95 %. V priebehu roka nasa
spolo¢nost’ predala dlhodoby hmotny majetok odpisovany z ndkupného skladu Sabinov
v zostatkovej cene 205203 € a pozemok v zostatkovej hodnote 4 631 €. Predaj sa
uskutoc¢nil v dévodu nevyuzivania skladovych priestorov tohto nakupného skladu, ¢o
sposobovalo kazdoro¢ne straty v spolo¢nosti.

Akciova spolo¢nost’ v roku 2015 obstarala dlhodoby hmotny majetok —samostatné
hnutel'né veci v hodnote 44 679 €.

DLHODOBY FINANCNY MAJETOK

Druhou zlozkou neobezného majetku je dlhodoby finan¢ny majetok, ktory v roku 2015
dosiahol hodnotu 1 727 545 €.

Ich Struktira je uvedend v nasledujtcej tabulke:

Dlhodoby finanény majetok a jeho vyvoj v priebehu roka 2015

Tab.¢.3 (v€)
Dlhodoby finanény Zmena stavu
majetok Stav k Stav k Stav k 2015/2014
31.12.2013|31.12.2014|31.12.2015| v€ %
Podiel.CP a podiely v
ovl.osobe 423 921 322 674 69 866 |-252808 | 21,65
Podiel.CP—podstat.vplyv 0 0 0 0 X
Ostat. Dlhod.CP
a podiely 232 860 235 603 69 719 |-165884 | 29,59
Ost.dlIhod.fin.majetok | 1604000 | 1604000 | 1587 960 | -16040 | 99,00
Dlhod.fin.majetok
celkom 2260781 | 2162 277 | 1 727 545 |-434732 | 79,89




Z uveden¢ho prehladu vyplyva, Ze v celkovom vyjadreni sa dlhodoby finan¢ny
majetok v priebehu roka 2015 znizil 0 434 732 € ato z dovodu zniZzenia ocenenia
dlhodobého finanéné¢ho majetku ku diiu ctovnej zavierky v sulade s § 27 ods.9 Zakona
0 uctovnictve a likvidacie cennych papierov spolo¢nosti Cassoviainvestment, a.s. KoSice
v hodnote 197 089 €, ktora bola vymazana z obchodného registra v oktobri 2015.

Celkova charakteristika dlhodobého financného majetku:

Podielové cenné papiere a podiely v dcérskej uétovnej jednotke:
e Miisoprodukt, a.s. PreSov
pocet akcii: 50 924
priemerna obstaravacia hodnota: 33,15 €, spolu v hodnote 1 688 190,- €
Ocenenie metdodou vlastného imania: - 1 618 324,- €
Stav k 31.12.2015: 68 866 €

Ostatné dlhodobé cenné papiere a podiely:
e UniCredit Bank CR and Slovakia, a.s.
pocet akcii: 300
nomindlna hodnota: 46 CZK, spolu v prepocte na euro kurzom ECB

k 31.12.2015 v hodnote 511,- €
Ocenovaci rozdiel : + 2820,- €
Stav k 31.12.2015: 3 331,- €

e AGAPE, a.s., PreSov
pocet akcii: 130
obstaravacia hodnota: 510,68 €, spolu v hodnote 66 388,- €

nominalna hodnota: 331,93 €

B. OBEZNY MAJETOK

Obezny majetok v porovnani s rokom 2014 sa zvysil o 300 898,- €.

ZASOBY

Stav a vyvoj zasob charakterizuje tabulka ¢. 4



Zasoby a ich vyvoj v priebehu roka 2015

Tab.¢.4 (v€)
Zmena stavu
Zasoby Stav k Stav k Stav k 2015/2014
31.12.2013|31.12.2014|31.12.2015| v€ %
Material 24 117 43 142 32617 |-10525]| 75,60
Vyrobky 2 833 3904 2 465 -1439 | 63,14
Tovar 791505 | 1081470 | 1451723 |370253|134,23
Zasoby celkom 818455 | 1128516 | 1486 805 [358289|131,74

Z tabulky €. 4 vyplyva, Ze stav celkovych zasob oproti roku 2014 sa zvysil o

31,74 %.

POHLCADAVKY

Stav a vyvoj pohl'addvok uvadza nasledujuca tabul’ka:

Pohladavky a ich vyvoj v priebehu roka 2015

Tab.C.5 (v€)
Zmena stavu
Pohladavky Stav k Stav k Stav k 2015/2014
31.12.2013|31.12.2014|31.12.2015| v € %
Dlhodobé pohladavky 2313 0 3097 3097 X
Pohladavky z obch.styku| 331 126 253 679 209 262 | - 44417 | 82,49
Stat-dafové pohladavky | 14 827 0 0 0 X
Iné pohladavky 85 129 85 020 72965 | -12055 | 85,82
Pohladavky celkom 433 395 338 699 285324 | -53375 | 84,24

Celkovy stav pohl'adavok zaznamenal v roku 2015 zniZenie o 15.76 %, z toho sa

stav pohl'addvok z obchodného styku znizil o 44 417,- €.

Opravné polozky k pohl'adavkam v roku 2015 boli vytvorené na pohladavky voci
spolo¢nosti Misoprodukt, a.s. PreSov vo vySke 22 056,. € . Celkova hodnota opravnych
poloziek v suvislosti s inkasom pohl'adavok sa znizila o 3 600,- €.

Finan¢nej situacii a pohl'adavkam ako takym bola aj v roku 2015 nad’alej venovana
vel'kd pozornost. Prioritne boli sledované pohladavky z obchodného styku, aby
nedochédzalo k vzniku novych, tazko vymozite'nych pohl'adavok. Pohl'adavky po lehote
splatnosti boli postupované na pravne oddelenie spolo¢nosti.

NajvyznamnejSimi odberateI'mi spolo¢nosti v roku 2015 boli spolo¢nosti: Morkus
Morava, s.r.o, ARIMEX Bratislava spol. s.r.o a CORN TRANS Rytro— PL, PD Tul¢ik .

Finan¢ny majetok v priebehu roka 2015 sa znizil. Jeho hodnota bola 4 157 €.



ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLOCNOSTI

Zdroje krytia majetku st charakterizované v nasledujucej tabulke €. 6

Struktuara kapitalu podniku a jeho vyvoj v priebehu roka 2015

Tab.&.6 (v €)
Vlastné imanie a Zmena stavu
zavazky Stav k Stav k Stav k 2015/2014
31.12.2013| 31.12.2014 |31.12.2015| v€ %
Vlastné imanie 3920029 3882644 | 3567920 |-314724| 91,89
v tom:
Zakladné imanie 5242128 5242128 5242128 0 100,0
Ocenovacie rozdiely -1272385 | -1370884 | -1623620 |-252736 (118,43
Fondy zo zisku 650117 654053 660165 6112 (100,93
Ostatné kapitalové fondy 677 677 677 0 100,00
Vysledok hosp.minulych
rokov -739869 --704445 | --649441 | 55004 | 92,19
Vysledok hosp.bezného
obdobia 39361 61115 -61989 |-123104 | 50,35
Zavazky 1873565 1936317 1843755 | -92562 | 95,22
v tom:
Rezervy 14728 14083 19155 5072 |136,01
Dlh. a kratk.zavazky 1377475 1679114 1161755 |-517359| 69,19
Bankové uvery a
VYypOmoCi 481362 243120 662845 | 419725 |272,64
Casové rozlisenie 0 400 0 -400 X
Vl.imanie a zavazky
spolu 5793594 | 5819361 5411675 |-407686 | 92,99

C. VLASTNE ZDROJE

Vlastné imanie je zrozhodujucej miery tvorené¢ zdkladnym imanim, ktoré sa
v priebehu roka 2015 nezmenilo. Hlavnym zdrojom kapitalu bol kapital ziskany z predaja

akcii podniku, vytvorilo sa tak zdkladné imanie podniku.

Celkovo vlastné imanie v priebehu roka 2015 sa znizilo 0 314 724,- €, Ako z prehl’'adu
vyplyva zmeny nastali v oceneni dlhodobého financného majetku a v hospodarskom
vysledku za bezné a predchadzajiuce uctovné obdobie.

ZAVAZKY




Zavazky v roku 2015 mali klesajuci trend. Ich celkovy stav sa oproti roku 2014 znizil
04,78 %.

DLHODOBE A KRATKODOBE ZAVAZKY

Stav a vyvoj zavazkov uvadza nasledujuca tabul’ka:

Kratkodobé zavazky a ich vyvoj v priebehu roka 2015

Tab.C.7 (VE)
Zmena stavu
Zavazky Stav k Stav k Stav k 2015/2014
31.12.2013|31.12.2014|31.12.2015| v€ %
Zavazky z obchod. styku| 508995 780560 244799 |-535761 | 31,36
Nevyfakturov.dodavky 21 3 0 -3 X
Zavazky voci spolocn. 832593 860571 860572 1 100,00
Zavazky vocCi zamestnan.| 8951 13177 19579 6402 (148,58
Zavazky zo soc.zabezp. 8330 8788 11766 2978 (133,88
Danové zavazky a dot. 1422 10772 23595 12823 (219,04
Ostatné zavazky 4458 771 755 -16 [ 97,92
Krat.zavazky celkom | 1364770 | 1674639 | 1161066 |-513573|69,33

Celkovo stav  kratkodobych zavdazkov klesol 0513 573,- €. Ztoho zavizky
z obchodného styku klesli 0 535 761,- €.

NajvyznamnejSiu zlozku zavazkov z obchodného styku predstavuju zéviazky za
dodavky obilia a opravy dlhodobého majetku.

Najviacsimi veriteI'mi spolo¢nosti sti:  Fytostar, s.r.o. PreSov, Ulicny Peter Vitaz, PD
Lemesany, s.r.0. Drienov.

BANKOVE UVERY A VYPOMOCI
Uverova zatazenost’ spoloénosti v priebehu roka 2015 zaznamenala narast 0
419 725,- €. Celkova vyska uverov dosiahla hodnotu 662 845,- €.
Spolocnost’ si plni vSetky zavidzky vyplyvajice z uverovych vztahov voci bankam

v terminoch splatnosti.

Vyvoj stavu uverov v priebehu roka 2015 bol vyjadruje tab. ¢. 8:

Prehlad vyvoja stavu uverov v priebehu roka 2015



Tab.¢.8 (Vv€)
Zmena stavu
Uver Stav k Stav k Stav k 2015/2014
31.12.2013|31.12.2014| 31.12.2015 | v€ %
Kratkodobé tvery 481362 243120 640746 |397626|263,55
Spotreby uver 81867 0 11050 11050 X
SLSP-prevadzkovy 399495 243120 629696 |386576 (259,00
Dlhodobé uvery 0 0 22099 22099 X
Spotrebny Uver 0 0 22099 22099 X
UVERY CELKOM 481362 243120 662845 |419725(272,64

3. Hospodarenie akciovej spolo¢nosti

A. CHARAKTERISTIKA VYNOSOV

Tvorba vynosov vychadzala z ciela stabilizovat’ tradiéné nosné Cinnosti akciovej
spolo¢nosti. Tomu zodpoveda aj dosiahnuté skuto¢na Struktira vynosov, kde rozhodujice

objemy predstavuje:

Q Predaj rastlinnych produktov

Q vyroba a predaj kimnych zmesi a Srotov.

Spolo¢nost’ dosiahla v roku 2015 vynosy v celkovej vyske 2 930 867 €.

Prehl'ad o tvorbe vynosov v porovnani na zdkladné udaje podnikatel'ského planu

podava tabulka €. 9

Struktiara a charakteristika vynosov v priebehu roka 2015

Tab.¢. 9 (v€)
Zmena stavu
Vynosy Skutocénost’| Skutoénost’| Skutoénost’ 2015/2014
rok 2013 rok 2014 rok 2015 v € %
Prevadzkoveé vynosy | 2819510 2452394 2927797 | 475403 | 119,38
v tom:
Trzby za predaj tovaru 1677824 1565379 1788667 | 223288 | 114,26
\Vyroba 1048266 882775 657373 | -225402 | 74,46
Trzby z pred. IM a mat. 39034 1417 460461 459044 X
Ostatné vynosy z hos.c. 54386 2823 21296 18473 | 754,37
Finanéné vynosy 2794 3027 3070 43 101,42
v tom:

TrZzby z predaja CP a v. 0 0 0 0 X
\Vynosové uroky 2778 2938 2933 -5 99,83
Mimoriadne vynosy 0 0 0 0 X

VYNOSY CELKOM 2822304 2455421 2930867 | 475446 | 119,36
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Prevadzkové vynosy

Prevadzkové vynosy v porovnani z predchadzajiucim rokom sa zvysili 0 19,38 %.

Podiel a vysku jednotlivych druhov trzieb vyjadruje tabul’ka ¢. 10

Struktara hlavnych zloziek prevadzkovych vynosov a ich porovnanie s
rokmi 2013 a 2014

Tab.C.10 (VA3
Zmena stavu
Vynosy Skuto€nost’|Skuto€nost’| Skuto€nost’| 2015/2014
rok 2013 rok 2014 rok 2015 v € %
Trzby za predaj tovaru| 1677824 1565379 1788667 | 223288 |114,26
v tom:
Odbyt obilovin vrat.kuk. | 818955 878718 1348915 | 470197 153,50
Odbyt olejnin 590147 431114 260155 |-170959 | 60,34
Odbyt krm.a 8r.-malopr. | 152036 145881 117447 -28434 | 80,50
Odbyt hosp.potrieb 30269 34463 33975 -488 | 98,58
Odbyt ostatné 86417 75203 28175 -47028 | 37,46
Trz.za pred.vl.vyr.asl. | 962551 808724 595453 | -213271| 73,62
v tom:
Predaj kimnych zmesi 552884 380320 221177 |-159143| 58,15
Predaj Srotov 11840 13005 2455 -10550 | 18,87
Skladovanie obilia,olejn.| 193732 185569 195082 9513 |105,12
SuSenie a Cistenie obil. 33869 98544 60601 -37943 | 61,49
Obchod.sluzby-chémia 13 278 13 278 13 278 0 100,00
\Vykony zavodnej dopr. 9424 6150 3079 -3071 | 50,06
Prefakt. a prenajom 118282 109809 94353 -15456 | 85,92
Ostatné sluzby 29242 2049 5428 3379 | 264,9

V priebehu roka 2015 doslo k narastu trzieb z predaja tovaru o 223 288 €. Ako
z prehl'adu vyplyva nérast bol v trZzbéach za obilniny.

Trzby z predaja vlastnych vyrobkov poklesli o 169 693 € ale ako je uvedené v tabul’ke
¢.11 planovana vyroba bola prekrocena o 281 ton, napriek tomu sme planované trzby
splnili len na 80,57 %. Planované trzby za sluzby sme naplnili na 97,85 % .

Obchodnti marzu sme dosiahli vo vyske 306 749 €, pridana hodnota z vyroby
a poskytovanych sluzieb predstavuje sumu 198 785 €.
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Charakteristika vyroby

Hlavni charakteristiku vyroby vo fyzickom vyjadreni predstavuje tabul’ka ¢. 11

Porovnanie objemu vyroby za rovnhaké obdobie rokov 2013 - 2015

Tab.¢.11
Zmena stavu
Vyroba Rok Rok Rok 2015/2014
2013 2014 2015 vt %
Kfmne zmesi 2571 2141 1564 -577 | 73,05
Sroty 84 89 37 52 | 41,57
Vyroba spolu 2655 2230 1601 -629 | 71,79

V roku 2015 sa vyrobilo celkom 1601 ton kimnych zmesi a $rotov, ¢o je 0 21,28 %
viac Vv porovnani s planovanym ro¢nym objemom vyroby 1 320 ton. Rozbor vyroby
ktmnych zmesi za rok 2015 je uvedeny v tabulke ¢. 12

Struktara vyroby kimnych zmesi v roku 2015

Tab.C. 12 (V1)
Druh KZ Mnozstvo

KZ CELKOM 1564
KZ pre oSipané 91
Startér 7
Predvykrm- vykrm 84
Prasné prasnice 0
DojCiace prasnice 0
Kance 0

KZ pre hovadzi dobytok 1158
DKZ pre telata - Startér 75

DKZ pre mlady dobytok 207
DKZ pre vykrm HD 0

DKZ pre dojnice 876
KZ pre ovce 61
DKZ pre jahnata - predstartéer -
DKZ pre jahnata - Startér 38
DKZ pre bahnice a barany 23

KZ pre hydinu 250
Vykrm brojlerov - Startérova -
Vykrm brojlerov - rastova 26
Odchov kurciat 41
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Nosnice 183 |
Zmes obilnych Srotov 4 |

Vyrobu Srotov charakterizuje tabul'ka ¢. 13

Struktura vyroby Srotov v roku 2015

Tab.¢. 13 (V1)
Druh Srotov MnoZstvo
SROTY CELKOM 37
Jacmenny Srot 7
PSenicny Srot 21
Kukuri¢ny Srot 9
Sojovy Srot 0

B. CHARAKTERISTIKA NAKLADOV
Naklady spolocnosti v roku 2015 boli vynakladané hlavne s cielom zabezpecit
maximalne vynosy a minimalizovat’ tzv. rezijné naklady.
Celkové naklady spolo¢nosti boli v roku 2015 vo vyske 2 976 154 €.
Celkovy prehl'ad o vyvoji ndkladov je uvedeny v tabulke ¢. 14

Struktura a charakteristika nakladov v priebehu roka 2015

Tab.¢.14 v €)
Zmena stavu
Naklady Skutocénost’|Skutoénost’|Skutoénost’| 2015/2014

rok 2013 rok 2014 rok 2015 € %

Prevadzkové naklady, 2724831 2340273 2755131 | 414858 | 117,72

v tom:
Naklady na pr.tovar 1467147 1301800 1481918 | 180118 | 113,83
Vyrobna spotreba 649402 491816 458588 -33228 | 93,24

Osobné naklady 336644 350390 405738 55348 | 115,79
Odpisy DHM 148973 138183 113406 -24777 | 82,06
Dane a poplatky 36765 35355 35014 -341 | 99,03
Ost.nakl.na hosp.¢in. 85900 22729 29774 7045 | 130,99
Finanéné naklady 54282 43046 221023 177977 | 513,45

v tom:

Nakladové uroky 45461 37009 33005 -10041 | 89,18
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Odpis dlh.fin.majetku. 0 0 197089 197089 X
Ostatné nakl.na fin.Cin. 8821 6022 5813 -209 96,52

NAKLADY CELKOM | 2779113 2383319 2976154 | 592835 | 124,87

Prevadzkové naklady

Z celkového objemu prevadzkovych nakladov predstavuji nédklady na vyrobnu
spotrebu a predany tovar 70,43 %.

Rozhodujicou polozkou vyrobnej spotreby je spotreba materialu a energie
294 069 € . Vo vzt'ahu k podnikatel'skému planu doslo k nesplneniu v polozke vyroba
0 68 627 € a Vv danej zavislosti aj v polozke spotreba materidlu a energie 0 11 931 €.
Uvedené koreSponduje s polozkou trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb.

Osobné¢ néklady predstavuji 405 738 €, z toho mzdové nédklady zamestnancov
253 722 €, odmeny clenov organov spolo¢nosti 43 900 € anaklady na socidlne
zabezpecenie 95 770 €.

Roc¢né uctovné odpisy boli vo vyske 113 406 €. Polozka ostatné naklady na
hospodarsku ¢innost’ dosiahli hodnotu 29 774 € asuvisia s poistenim majetku
spolo¢nosti. Dalsou polozkou je tvorba opravnych poloziek k rizikovym pohladavkam
v hodnote 18 457 €.

Finan¢né naklady

V roku 2015 predstavovali rozhodujucu zlozku finanénych nakladov hodnota

odpisaného dlhodobého financného majetku Cassoviainvestment, a.s. KoSice vo vyske
197 089 €.

C. HOSPODARSKY VYSLEDOK
Spolo¢nost’ dosiahla v roku 2015 stratu.

Uttovny hospodarsky vysledok pred zdanenim, ako vysledok porovnania vynosov a
nakladov je vyjadreny v tab. €. 15

Porovnanie hospodarskeho vysledku pred zdanenim za rok 2015

Tab.¢.15 (v€)
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Ukazovatel Plan Skutoénost’ % plnenia
Vynosy 2944 000 2 930 867 99,55
Naklady 2 776 000 2 976 154 107,24

Hospodarsky 168 000 -45 287 X
vysledok

Z prehl'adu vyplyva prekrocenie planovanych nékladov o 200 154 €. Pri tvorbe
podnikatel'ského zdmeru na rok 2015 neboli premietnuté naklady na odpis cennych
papierov spolo¢nosti Cassoviainvestment, a.s. vo vySke 197 089 € ako i zruSenie opravne]
polozky k tomuto financnému majetku vo vySke 31 119 €. Ak hodnotime plnenie
vysledku hospodarenia z hospodarskych ¢innosti ten sme v porovnani s planom 206 000

€ naplnili na 172 666 € ¢o predstavuje plnenie na 83,81 %.

Vysledok hospodarenia za Gictovné obdobie po zdaneni dosiahol hodnotu -61 989 €.

Spolo¢nost’ uvedeny hospodarsky vysledok pred zdanenim upravuje v zmysle

platnych zakonnych tprav na danovy zdklad.

Upravu hospodarskeho vysledku pred zdanenim na datiovy zéklad a nasledné

vycCislenie danovej povinnost’ charakterizuje tabul’ka ¢. 16

Tab.¢.16 v €
1. Vysledok hospodarenia pred zdanenim (zisk,str.) -45 287
zisteny v sustave podvojného uctovnictva rozdiel
medzi prijmami a vydavkami
2. Polozky zvySujuce hospodarsky vysledok alebo 252 941
rozdiel medzi prijmami a vydavkami
z toho:
- vydavky (naklady), ktoré nie su dafiovymi 245 898
vydavkami podfa § 21 alebo ktoré boli
vynaloZzené v rozpore alebo nad rozsah § 19
zakona
- rozdiel uctovnych a danovych odpisov 7043
- rozdiel uct. a dan. zost.cenyvyrad.DHM
- ostatné polozky zvySujuce zaklad dane
3. Polozky, znizujuce hospodarsky vysledok alebo 67 840
rozdiel medzi prijmami a vydavkami
z toho:
- rozdiel dan. uct.a dan.zost.ceny DHM 36471
- zruSenie opr.pol.Cassoviainvestment, a.s. 31119
- ostatné polozky 250
4. Zaklad dane alebo danova strata 139 814
5. Odpocet danovej straty 34 673
5. Zaklad dane po odpocte straty 105 141
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6. Dan 22 % 23 131

7. Uhrn preddavkov zaplatenych za zdanovacie 5301
obdobie

8 Dan na uhradu 17 830

Po zohl'adneni odloZenej dane predstavuje celkovy hospodarsky vysledok po zdaneni
stratu 61 989 €.

Vo vztahu k §tatnemu rozpoctu z hl'adiska dane z prijmov vznikla dafiova povinnost’
vo vyske 23 131 €.

Navrh na vysporiadanie hospodarskeho vysledku:
Hospodarsky vysledok po zdaneni za rok 2015: -61 988,58 €
Vysporiadanie hospodarskeho vysledku roku 2015:
V zmysle § 187 ods. 1 pism. e) Obchodného zakonnika, ¢lanku 24 ods. 2 a ¢lanku
25. ods. 1 az 4 Stanov akciovej spolo¢nosti PoI'nonakup SARIS, a. s., PreSov navrhujeme

schvalit’ vysporiadanie straty vo vysSke 61 988,58 € na tarchu uctu neuhradenej straty
minulych rokov.

4. Ekonomika prace a mzdy, personalna politika

Podet zamestnancov k 31.12.2015 bol v nasledovnom ¢leneni:

Tab.¢. 17
Pracovnici Pocet
Riaditelia 1
THP 6
Ostatni zamestnanci 17
SPOLU 24,0

Osobné naklady spolo¢nosti za rok 2015 dosiahli hodnotu boli 405 738 €.

Vyska odmien a ostatnych plneni clenom Statutdrnych a dozornych organov
spoloc¢nosti:

- odmeny ¢lenom predstavenstva 29 000 €
- odmeny ¢lenom dozornej rady 14 900 €

Priemerny pocet zamestnancov sa v porovnani s rokom 2014 znizil 0 0,5 pracovnika.

Priemerny mesacny zarobok dosiahol hodnotu 855,52 €.
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5. Finan¢na analyza

ANALYZA MAJETKOVEJ A KAPITALOVEJ STRUKTURY

Majetkova a kapitdlova Struktira sa posudzuje podla pravidiel financovania. Su
predpokladom udrzania finan¢nej rovnovahy, zabezpecenia likvidity a solventnosti.

e  Zlaté bilan¢né pravidlo* — stale aktiva maji byt’ financované z vlastného kapitalu
a dlhodobého cudzieho kapitalu.

e Podiel cudzieho kapitalu v Struktire kapitdlu neméd prekrocit dvojnasobok
vlastného kapitalu

Sledované polozky st uvedené v nasledujicej tabulke €. 18

Tab.&. 18 (v€)

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Neobezny m. |3 308 267|1 915 817|3 927 195|3 913 245|3 727 5123 016 512
Vlastny kapital 4 410 098 |2 823 052|3 307 255|3 920 029|3 882 644 |3 567 920
Cudzi kapital |1 583 874|1 405 621|2 110 010|1 873 565|1 936 317|1 843 755
Cudzi kapital 10 889 650 12 705 4475 689
dlhodoby

Porovnanie poloziek:

Zlaté bilan¢né pravidlo:

2010 2011 2012 2013 2014 2015
3308267<4410098  1915817<2823052  3927195>3307255  3013245<3920029  3727512<3882644  3016512<3567920
Plati Plati Neplati Plati Plati Plati

Podiel cudzieho kapitalu:
2010 2011 2012 2013 2014 2015
1583874<2*4410098  1405621<2*2823052  2110010<2*3307255  1873565<2%3920020  1936317<2*3882644  1843755<2*3567020
Plati Plati Plati Plati Plati Plati

Porovnanie hodnét jednotlivych poloziek ukazuje nesplnenie bilanéného pravidla
v roku 2012 .

ANALYZA LIKVIDITY PODNIKU

Likvidita vyjadruje dlhodobt schopnost podniku uhradzat svoje zavézky.
Ukazovatele spolu s vypocitanymi hodnotami su uvedené v tabulke ¢. 19
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Tab.¢.19

Ukazovatel| VypocCet |2010| 2011 | 2012|2013 | 2014 | 2015 Opt.

Pohotova |.| Fin.majetok |0,001| 0,002 | 0,048 |0,015|0,009|0,011 0,2-05
Krat.zav.

Beznal. |[FM+kr.pohl.| 2,58 | 2,92 |0,745|0,778|0,396 0,791 1-1,5
Krat.zav.

Celkova l. | Ob.aktiva | 3,53 | 3,67 |2,355|3,318|2,389(6,612 2-25
Krat.zav.

Ukazovatele pohotovej, beznej acelkovej likvidity dosahuji v porovnani

s predchadzajucim obdobim vys$Siu uroven. Hodnota kratkodobych zaviazkov od roku

vvvvv

vvvvv

evidovanych na uctoch zavizky voci spolo¢nikom bude v buducnosti po dohode

zmluvnych stran upravovat’ podl’a potrieb akciovej spolo¢nosti splacat’ zavizky.

ANALYZA ZADILZENOSTI

Ukazovatele zadlzenosti meraji rozsah v akom podnik vyuZiva na financovanie
svojich potrieb cudzi kapital. Primerana zadlZenost’ podniku sa nepovaZuje za negativny

jav.

Hodnoty zakladnych ukazovatel'ov vyjadruje tabulka ¢. 20

Tab.€.20 (Vv %)
Ukazovatel Vypocet |2010(2011|{2012(2013|2014|2015| Optimum
Celkova | Cudzi kapital| 26 | 33 | 39 | 32 | 33 | 34 <50
zadiZzenost | Celkovy kap.

Miera Cudzi kapital | 36 | 49 | 63 | 48 | 50 | 52 <70
zadizenosti| Vl.imanie

Urokové |HV pr.zd+Nur| 45 | x 9 | 16 | 12 | X 4-8
Krytie Krat.zavazky

Urokové |Naklad.aroky| 15 | x | 70 | 51 | 34 | x <10
zatazenie |HV pr.zd.+Nur

Koeficient Vl.imanie 73 | 66 | 61 | 67 | 67 | 66 >30
samofinan. |Aktiva celkom

V uvedenych ukazovatel'och zadlzenosti sme zaznamenali zhorSenie.

ANALY

ZA AKTIVITY

Ukazovatele aktivity vyjadruju nakolko podnik efektivne hospodari so svojimi

aktivami.

Ukazovatele aktivity su vyjadrené v tabulke ¢. 21

Tab.€.21
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Ukazovatel Vypocet 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Obrat celkovych Trzby 0,5 0,5 0,5 0,5 0,4 0,5
aktiv Celk.aktiva
Doba obratu Zasoby * 365 | 85 81 135 | 113 | 173 | 190
zasob Trzby
Doba inkasa Pohlad.*365 | 227 | 315 59 59 52 36
pohladavok Trzby
Doba splatnosti Zavazky*365 | 88 108 85 77 134 46
zavazkov Trzby

Obrat celkovych aktiv umoziiuje posudit’ ako Gc¢inne podnik vyuZziva svoj majetok.
Vypoveda o skutocnosti, kolkokrat sa aktiva vratia vo forme trzieb. Podla tohto
ukazovatela je efektivnost’ 50 %.

Doba obratu zasob vypoveda o skuto¢nosti, kol’ko dni trva premena zasob na penazné
prostriedky. Doba obratu zasob v roku 2015 je 190 dni a v porovnani s rokom 2014 sa
predizila.

Doba inkasa pohladavok udava priemerni dobu, na ktord podnik poskytuje
obchodny uver svojim odberatel'om . V roku 2015 dosiahla doba inkasa pohladavok 36

dni.
Doba

splatnosti

zavazkov

Z prechadzajucim rokom.

sa vroku 2015

skratila 088 dni

v porovnani

ANALYZA RENTABILITY

Ukazovatele rentability vyjadruji mieru zhodnotenia vloZenych prostriedkov do
podniku.

Zékladné ukazovatele rentability vyjadruje tab. ¢. 22
Tab.C.22

Ukazovatel Vypocet 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

Rentabilita C.zisk*100 | 4,61 X 0,31 | 0,68 | 1,05 X
celkovych aktiv | Celk.aktiva

Rentabilita C.zisk*100 | 6,26 X 0,50 | 1,00 | 1,57 X

vl.kapitalu Vl.kapital

Rentabilita C.zisk*100 | 8,8 X | 061|149 257 x

trzieb Trzby
Rentabilita CZ+Nuroky | 0,054 X 0,011|0,015|0,017 X
celk.kapitalu Celk.kapital

5. VvhPad na rok 2016
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v tis. EUR

Vykaz ziskov a strat Plan 2016

Cisty obrat 2727
Vynosy z hospodarskej ¢innosti 2839
Trzby z predaja tovaru 1996
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 351
Trzby z predaja sluzieb 380
Zmena stavu vnutroorganizacnych zdsob 0
Aktivacia 65
Trzby z predaja DNHM,DHM a materidlu 44
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 3
Naklady na hospodarsku ¢innost 2750
Naklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru 1879
Spotreba materialu a energie 296
Opravné polozky k zdsobdam

Sluzby 61
Osobné naklady 358
Mzdové ndaklady 230
Odmeny ¢lenov Statutarnych orgdnov 32
Naklady na sociadlne poistenie 84
Socialne néaklady 12
Dane a poplatky 32
Odpisy DNHM a DHM 73
Zostatkova cena predaného DM a materidlu 10
Opravné polozky k pohladdvkam 36
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 5
Vysledok hospoddrenia z hospodarskej ¢innosti 89
Pridand hodnota 556
Vynosy z finan¢nej ¢innosti 2
Naklady na finanénu ¢innost 59
Nakladové uroky 37
Ostatné finan¢né naklady 22
Vysledok hospodarenia z financnej ¢innosti -57
Vysledok hospoddrenia pred zdanenim 32

Predmetom podnikania spolo¢nosti v roku 2016 su tieto ¢innosti:
- OSetrovanie, skladovanie a obchod s rastlinnymi komoditami
- prendjom nehnutelnosti
- vyroba kimnych zmesi a Srotov
- predaj hospodarskych potrieb.

Spolo¢nost’ planuje v roku 2016 realizovat nasledovné komodity a vyrobky
v celkovom objeme:
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e Obilniny 10 558 t,
e Repka olejna 616t
e Slnecnica 528 t,
e Kukurica 124 t.
e Soja 471 t,
e Kimne zmesi 1500t.

6. Udaje podPa § 20 ods. 6 a 7, zikona & 431/2002

I. Udaje podla § 20, ods. 6 zakona :

1. udaje podla pism. a) :

Na spoloénost’ sa vztahuje Kodex spravy a riadenia spolo¢nosti Polnonakup SARIS,

a. s.. Uvedeny kdodex o sprave a riadeni spoloc¢nosti je verejne dostupny na internetovej
stranke spolo¢nosti Www.pnsaris.sk.

2. udaje podPla pism. b) :

Zékladnym dokumentom upravujucim metody riadenia v spolo¢nosti si Stanovy a. s..
Okrem toho je Polnonakup SARIS a. s. drzitelom medzinarodného certifikatu EN ISO
22000:2005. Metddy riadenia spolocnosti st blizsie Specifikované v Prirucke kvality,
kapitola 5. Manazérske procesy. Okrem uvedené¢ho predpisu su metody riadenia
spolo¢nosti d’alej upravené v Organizaénom poriadku spoloénosti Polnonakup SARIS, a.
s.. VSetky dokumenty su verejne pristupné u predstavitel’a spolo¢nosti pre kvalitu.

3. udaje podl’a pism. c) :

Ustanovenia Kodexu spravy a riadenia spolo¢nosti Polnonakup SARIS, a.s. st plne
v sulade s ustanoveniami Kodexu spravy ariadenia spolo¢nosti na Slovensku, ktoré
tvoria sucast’ burzovych pravidiel Burzy cennych papierov Bratislava.

4. udaje podla pism. d) :

Opis systémov vnutornej kontroly ariadenia rizik je sucastou Prirucky kvality
spolo¢nosti Po'nonakup SARIS, a. s., kapitola 5. 7. Interné audity a kapitola 5.8. Riadenie
nezhodného produktu.

Interné audity :

- Cielom internych auditov je stanovenie spolahlivosti a efektivnosti celého systému
manazérstva kvality, prevencia proti nezhoddm a jeho neustale zlepSovanie. Interné
audity by mali odhalit’ jestvujice nedostatky a slabé miesta, stanovit’ ich pri¢iny a
zaviest’ napravné a preventivne opatrenia pre zlepSenie systému manazérstva
kvality (SMK).

- Rozdelenie auditov :

- Planované audity (periodické) - vykondvané na ziklade rocného programu
internych auditov,

- Neplanované audity (operativne) - vykonavaju sa operativne, pri vyskyte
akychkol'vek problémov.
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* Tieto audity maju prioritu pred planovanymi auditmi
* Podnety na ich vykonanie moZe dat’ prostrednictvom predstavitel’a
vedenia pre SMK (PV) kazdy pracovnik spolo¢nosti

Planované interné audity sa planuju na obdobie jedného roka tak, aby sa v priebehu
roka preveril kazdy proces spolo¢nosti.

Roc¢ny program internych auditov spracovdva PV a schvaluju riaditelia (R)
spolo¢nosti. Jeho vzor je uvedeny vo formulari FMP.07-01/0.

Za riadenie ¢innosti stvisiacich s internymi auditmi zodpoveda v spolo¢nosti PV,
ktory ma tieto povinnosti:

vypracovava ro¢ny program internych auditov vo formulari FMP.07-01/0

menuje a poveruje auditorov na vykonanie auditu

predkladé sthrnnu spravu z internych auditov riaditel'om spolo¢nosti.

Za vykon interné¢ho auditu zodpoveda veduci auditor (VA), ktory musi byt odborne
spOsobily a organizacne nezavisly na oblastiach, ktoré audituje a nemal by
auditovat’ vlastnl pracu. Hlavnymi povinnostami vedticeho auditora je:

spracovat’ plan interné¢ho auditu podla formulara FMP.07-02/0 a predlozit’ ho na
schvélenie PV

vykonavat’ audit podl'a vSeobecnych zasad pre vykondvanie internych auditov na
formulari FMP.07-03/0, t.j. objektivne posudit’ skuto¢nosti a zhromazd'ovat’ a
analyzovat’ dokazy, ktoré stivisia so systémom manaZzérstva kvality

dokumentovat’ zistenia z interného auditu a vyhodnocovat’ audit

sledovat’ u¢innost’ ndpravnych a preventivnych opatreni vyplyvajucich z interného
auditu

vypracovat’ a predkladat’ spravu z interného auditu PV.

Riadenie nezhodného produktu ( riadenie rizik):

Ucelom procesu riadenia nezhody je zabezpetit', aby vietky procesy vykonavané v
spolo¢nosti boli v stilade so systémom manazérstva kvality, a aby produkty, ktoré
nezodpovedaju stanovenym poziadavkdm, neboli nevhodne pouZité, spracované,
uvedené do prevadzky, alebo dodané zakaznikowi.

Na vsetky nezhodné procesy a produkty je povinny upozorinovat’ kazdy pracovnik
spolo¢nosti, ktory nezhodu zisti. Zisteni nezhodu pracovnik okamzite hlasi

vedicemu zainteresovanému useku, ktory bezodkladne prijme napravné opatrenia
(NO/PO).

Vlastny proces riadenia nezhody pozostava z nasledovnych krokov:

pozastavenia nezhodného procesu, resp. pozastavenia a izolacie nezhodného
produktu,

dokumentovania nezhody,

analyzy nezhody a stanovenia jej pri¢iny,

vysporiadania nezhody,

prijatia, realizacie a kontroly ti€¢innosti napravnych a preventivnych opatreni.
Riadenie nezhody v procesoch systému manazérstva kvality
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- Na vSetky nezhody v systéme manazérstva kvality (SMK) je povinny upozornovat
kazdy pracovnik spolocnosti, ktory nezhodu zisti. Zisten nezhodu pracovnik
okamzite hlasi vediicemu zainteresovanému useku. Veduci useku prijme napravné
(v pripade potreby aj preventivne) opatrenia, zabezpeci ich realiziciu a nésledne
skontroluje u€innost’ prijatych opatreni. O zistenej nezhode a prijatych napravnych
a preventivnych opatreniach informuje predstavitela vedenia pre systém
manazerstva kvality ( PV).

- Evidencia a sledovanie odstranenia nezhody je evidované vo formulari FMP.08-
01/0 Eviden¢na kniha nezhdd.

- Systémové alebo organizacné zmeny, pripadne zésahy do dokumentovaného
syst¢tmu kvality, vyZadované charakterom nezhody, schvaluji riaditelia
spolo¢nosti.

5. adaje podPla pism. e) :

Valné zhromazdenie je najvys$Sim orgdnom spolo¢nosti. Do jeho pdsobnosti patri
rozhodovanie:

- 0 Zmene stanov,

- 0 zvySeni alebo znizeni zdkladného imania,

- 0 zruSeni spolocnosti,

- o rozdeleni, zluceni, splynuti, zmene pravnej formy spolo¢nosti,

- o zruSeni spolo¢nosti likvidaciou, vymenovanie likvidatora, stanovenie odmeny
likvidatora, schvalenie konec¢nej zavierky, rozdelenie likvida¢ného zostatku,

- vol'ba a odvolanie Clenov predstavenstva a urcenie predsedu predstavenstva,

- vol'ba a odvolanie ¢lenov dozornej rady okrem clenov dozornej rady volenych a
odvolavanych zamestnancami,

- schvalenie riadnej, mimoriadnej alebo konsolidovanej G¢tovnej zavierky, rozhodnutie o
rozdeleni zisku alebo uhrade straty a urCeni tantiém a dividend,

- schvélenie vyro¢nej spravy,

- schvélenie zmluvy o vykone funkcie uzatvaranej s ¢lenmi organov a pravidla
odmenovania ¢lenov organov spolo¢nosti,

- rozhodovanie o schvaleni zmliv o prevode podniku alebo zmluvy o prevode casti
podniku.

Prava a povinnosti akcionara :

1. Prdva a povinnosti akciondra ustanovuji pravne predpisy a uruju stanovy a.s.
Akcionarom spolo¢nosti moze byt pravnicka alebo fyzické osoba.

2. Prava akciondra ako spolo¢nika akciovej spolo¢nosti zodpovedajice upisanym akcidm,
nadobuda upisovatel akcii zdpisom akciovej spolocnosti do obchodného registra.

Pri ucasti na zvySeni zdkladného imania spolo¢nosti nadobuda upisovatel’ akcii prava
akcionara zodpovedajice akciam, ktoré upisal, momentom ked’ nastant ucinky zvySenia
zékladného imania spolo¢nosti.
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3. Zékladnymi pravami akcionara je podiel’at’ sa podl'a zdkona a tychto stanov na riadeni
spolo¢nosti, na jej zisku a na likvidatnom zostatku spolo¢nosti po zruseni spolo¢nosti s
likvidaciou.

4. Pravo zucastiiovat’ sa na riadeni spolo€nosti si akcionar uplatiiuje prostrednictvom
svojich oprdvneni - poZiadat’ o zvolanie valné¢ho zhromazdenia, zi€astnit’ sa na valnom
zhromazdeni spolo¢nosti, hlasovat’ na iom, uplatiiovat’ na fiom navrhy a pozadovat
informacie a vysvetlenia, za podmienok ustanovenych zdkonom a za podmienok
uréenych tymito stanovami takto:

a) Akcionar alebo akcionari, ktori maju akcie, ktorych menovitad hodnota dosahuje
najmenej 5 % zékladného imania, a ktori si€asne preukdzu, ze sii majiteI'mi akcii
spolo¢nosti najmenej tri mesiace pred uplynutim nizSie uvedenej 40 dinovej lehoty,
moézu s uvedenim dovodov pisomne pozadovat’ zvolanie mimoriadneho valného
zhromazdenia na prerokovanie navrhovanych zalezitosti. Ak predstavenstvo
spolo¢nosti na zaklade takejto ziadosti nezvola mimoriadne valné zhromaZzdenie
tak, aby sa konalo najneskor do 40 dni odo dia, ked’ mu bola dorucend Ziadost’ o
jeho zvolanie, poveri na jeho zvolanie a na vSetky s tym suvisiace Ukony tychto
akciondrov na ich navrh sud.

b) Akciondr ma pravo na to, aby spolo¢nost’ v lehote 30 dni pred konanim valného
zhromazdenia oznamila v tlaci s celoStatnou pdsobnost’ou a uverejiiujucich burzové
spravy, pozvanku o konani valného zhromaZzdenia.

c) Akcionar sa moze zcastnit’ na valnom zhromazdeni osobne alebo v zastiipeni na
zéklade pisomného splnomocnenia. Plnomocenstvo na tucast na valnom
zhromaZzdeni spoloénosti musi obsahovat’ obchodné meno /nazov/, sidlo a ICO
pravnickej osoby, alebo meno priezvisko, rodné ¢islo a bydlisko fyzickej osoby tak
zastupovaného akcionara, ako aj splnomocnenca, pocet a menoviti hodnotu akcii,
ktoré ho opraviiujui k hlasovaniu a uradne overeny podpis akciondra.

V pripade, ze sa menom akciondra - pravnickej osoby zucastni valného
zhromazdenia jeho Statutarny organ, alebo opravneny ¢len jeho Statutdrneho organu,
musi tento predlozit’ original alebo tradne overenu képiu vypisu z obchodného
registra, resp. original alebo tradne overent kdpiu zapisnice stanovujicej Statutarny
organ alebo jeho ¢lena, ktorym kona podnikatel’, spolu s ndvrhom na jeho zépis do
obchodného registra. Original vypisu z obchodného registra ani jeho iradne overena
kopia nesmie byt starSia ako 3 mesiace. Ak akciondra - pravnickll osobu zastupuje
splnomocnenec, musia byt tieto doklady prilozené k splnomocneniu.

Ak sa akcionar, ktory vydal splnomocnenie zacastni valného zhromaZzdenia, jeho
splnomocnenie sa stane bezpredmetnym. Splnomocnencom akciondra nemoze byt
¢len dozornej rady spoloc¢nosti.

d) Hlasovacie pravo patriace akcionarovi sa riadi menovitou hodnotou jeho akeii,
pricom na kazdych 33,19 € (slovom tridsat’tri eur a devétnast’ centov) pripada jeden
hlas.

¢) Akcionar ma pravo pozadovat’ na valnom zhromazdeni od predstavenstva uplné a
pravdivé informécie a vysvetlenia tykajice sa zalezitosti spoloCnosti alebo
zalezitosti 0sob ovladanych spolo¢nost'ou, ktoré stivisia s predmetom rokovania
valného zhromazdenia.
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Ak predstavenstvo nie je schopné poskytnut’ akciondrovi na valnom zhromazdeni
uplnt informaciu alebo ak o to akciondr na valnom zhromazdeni poziada, je
predstavenstvo povinné poskytnut’ ju akcionarovi pisomne najneskor do 15 dni od
konania valného zhromaZdenia.

Poskytnutie informacii poZadovanych akcionarom na valnom zhromazdeni sa moze
odmietnut’ len zo zdkonnych dévodov.

f) Akcionar, ktory sa zc€astnil valného zhromazdenia m6ze podat’ ndvrh na sid na
urcenie neplatnosti uznesenia valného zhromazdenia, ak je toto v rozpore so
zédkonom alebo tymito stanovami, v lehote ustanovenej zakonom, iba vtedy ak podal
protest do zapisnice z valného zhromazdenia.

5. Akcionar ma pravo na prednostné upisanie akcii na zvySenie zdkladného imania, ak
spolo¢nost’ zvysuje zakladné imanie peniaznymi vkladmi.

6. Akcionar ma pravo na podiel zo zisku spolo¢nosti (dividendu), ktory wvalné
zhromaZdenie urcilo podla vysledku hospodérenia na rozdelenie. Podiel akciondra zo
zisku sa urcuje pomerom menovitej] hodnoty jeho akcii k menovitej hodnote akcii
vSetkych akcionarov. Akcionar nie je povinny vratit' spolo¢nosti dividendu prijata
dobromyselne.

7. Akcionar alebo akcionari, ktori maju akcie ktorych menovitd hodnota dosahuje
najmenej 5 % zakladného imania spolo¢nosti, mézu uplatnit’ na sude svoj narok :

- na zaradenie nimi ur¢enej zaleZitosti na program rokovania valného zhromazdenia,
- na preskiimanie vykonu posobnosti predstavenstva v nimi ur¢enych zalezitostiach,
a v mene spolo¢nosti:

- naroky spolocnosti na splatenie emisného kurzu akcii proti akcionarom, ktori su v
omeskani s jeho splacanim,

- naroky spolo¢nosti na vratenie plnenia, ktoré spolocnost’ vyplatila akcionarom v rozpore
so zakonom,

- naroky spolo¢nosti na ndhradu $kody, pripadne inych narokov, ktoré ma spolocnost’
proti ¢lenom predstavenstva,

- naroky spolocnosti na splatenie emisného kurzu akcii, ak spolo¢nost’ v rozpore s
prisluSnymi ustanoveniami Obchodného zdkonnika upisala akcie vytvarajuce jej
zakladné imanie a

- naroky, ktoré ma spolo¢nost’ vo¢i Clenom predstavenstva, ako rucitelom, podla
Obchodného zakonnika,

vzdy vSak iba za podmienky, ak tak neurobil prislusny organ spolo¢nosti na zaklade nimi
véas podanej Ziadosti.

8. Na ziadost’ akciondra a na jeho naklady mu predstavenstvo spolocnosti zasle kopiu
zapisnice o valnom zhromazdeni alebo jej Casti spolu s pozadovanymi prilohami, na nim
uvedenu adresu, alebo adresu ur¢ena akcionarom.

9. Akcionar ma pravo nazerat’ do zdpisnic z rokovania dozornej rady a o takto ziskanych
informdciéach je povinny zachovat’ mlcanlivost.
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V roku 2015 sa konalo valné zhromazdenie jedenkrat a to dita 29.5.2015, na ktorom bola
schvalend vyrocna sprava spolo¢nosti za rok 2014, riadna Gc¢tovna zavierka za rok 2014
ako aj vysporiadanie hospodarskeho vysledku za rok 2014, bol schvaleny auditor na
overenie Uctovnej zavierky za rok 2015.

6. udaje podla pism. f) :

Organy spolo¢nosti : - predstavenstvo,
- dozorna rada,
Vybory spolo¢nosti : - vybor pre audit

1. Predstavenstvo je zlozené z predsedu a ¢lena predstavenstva :

ZloZenie predstavenstva:
Ing. Stanislav Biros— predseda
Ing. Pavol Biro§ — ¢len:

Cinnost’ predstavenstva. Predstavenstvo je $tatutarnym organom spolo¢nosti. Cinnost
predstavenstva je upravend v Stanovach a. s.. Vzt'ah medzi ¢lenom predstavenstva a
spolo¢nostou upravuje zmluva o vykone funkcie, ktorti schval'uje valné zhromazdenie.
V zmysle Stanov a. s. je opravnené konat' v mene spolocnosti vo vSetkych veciach a
zastupuje spolo¢nost’ voci tretim osobam, pred sidom a pred inymi orgdnmi.
Predstavenstvo riadi c¢innost’ spolocnosti a rozhoduje o vSetkych zalezitostiach
spoloc¢nosti, pokial’ nie st pravnymi predpismi a Stanovami a. s. vyhradené do posobnosti
inych organov spolocnosti, a to najma :

- vykonava obchodné vedenie spolocnosti a zabezpecuje vsetky jej prevadzkové a
organizacné zalezitosti

- vykondva zamestnavatel'ské prava

- zvolava valné zhromazdenie

- vykonava uznesenia valného zhromazdenia

- zabezpecuje vedenie predpisaného Uctovnictva a ostatnych dokladov spolo¢nosti

- predkladd valnému zhromazdeniu po posudeni dozornou radou na schvélenie: navrhy
na zmeny stanov, navrhy na zvysSenie a znizenie zakladného imania, riadnu a mimoriadnu
uctovnu zdvierku, navrh na rozdelenie hospodarskeho vysledku vratane uréenia vysky a
spdsobu vyplatenia tantiém alebo dividend, ndvrh na zruSenie spolo¢nosti a zmenu jej
pravnej formy, ostatné navrhy v zmysle Stanov a. s.

- predklada dozornej rade na posudenie vyssSie uvedené materidly, vyznamné financné a
obchodné transakcie spolo¢nosti, obchodny plan a financny rozpocet bezného roka

- informuje valné zhromazdenie o vysledkoch podnikatel'skej ¢innosti a o stave majetku
spoloc¢nosti za predchadzajuci rok, o obchodnom plane a financnom rozpocte schvalenom
dozornou radou

- na navrh riaditel’a a. s. schval'uje Pracovny poriadok spoloc¢nosti.
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Predstavenstvo sa v roku 2015 zislo 4x. Predmetom jeho ¢innosti bola najmé priprava
podkladov na Valné zhromaZdenie a riadenie podnikatel'skej Cinnosti spolocnosti,
priprava a kontrola plnenia schvéaleného podnikatel'ského planu, kontrola vyvoja
pohladavok a zavdzkov spolocnosti.

2. Dozorna rada : je zlozena z predsedu a ¢lenov dozornej rady :
ZloZenie dozornej rady:
Ing. Anna BiroSova- predseda,
Bec. Stanislav Biros - ¢len,
Lubomir Macej - ¢len.
MVDr. Ernest Biros - ¢len
Pavol Biros - ¢len

Cinnost’ dozornej rady. Dozorné rada je najvy$sim kontrolnym organom spolo&nosti.
Dohliada na vykon posobnosti predstavenstva a uskuto¢iiovanie podnikatel'skej ¢innosti
spolo¢nosti. Dozornd rada preskimava a posudzuje riadnu individualnu uUctovnu
zavierku, mimoriadnu individualnu u¢tovnu zavierku a konsolidovanu uc¢tovnu zavierku,
navrh na rozdelenie zisku alebo uhradu strat. Svoje vyjadrenie k nim predklada valnému
zhromaZzdeniu spoloénosti. Clenovia dozornej rady st opravneni nahliadat’ do vetkych
dokladov a zaznamov tykajucich sa ¢innosti spolo¢nosti a kontroluju, ¢i i¢tovné zdznamy
si riadne vedené v sulade so skutocnostou a €i sa podnikatel'skd €innost’ spolo¢nosti
uskutoc¢niuje v stilade s pradvnymi predpismi a pokynmi valného zhromazdenia. Dozorna
rada sa v roku 2015 ziSla 3x. Predmetom jej ¢innosti bolo preskimavanie a kontrola
plnenia hospodarskych vysledkov spoloc¢nosti za rok 2015, vyvoj pohl'adavok a zavazkov
ako aj posudenie plnenia podnikatel'ského zameru na rok 2015.

3. Vybor pre audit. Je zloZeny z predsedu a ¢lenov.
ZloZenie vyboru pre audit:

Predseda : Ing. Anna BiroSova,
Clen : Ing. Vaclav Pacan,

Clen : Bc. Stanislav Birog,
Clen : Cubomir Macej.

Clen : Pavol Biro§

Clen : MUDr. Ernest Biro$

Cinnost’ vyboru pre audit. Vybor pre audit:

a) sleduje zostavovanie Uctovne] zdvierky a dodrziavanie osobitnych predpisov,
b) sleduje efektivitu vnutornej kontroly a systémy riadenia rizik v Gctovnej jednotke,
¢) sleduje audit individualnej uctovnej zavierky a audit konsolidovanej uctovnej zavierky,

d) preveruje a sleduje nezavislost’ auditora, predovSetkym sluzieb poskytovanych
auditorom podl'a osobitného predpisu,

e) odpori¢a na schvdlenie auditora na vykon auditu pre uctovni jednotku,
f) urcuje termin auditorovi na predloZenie ¢estného vyhlasenia o jeho nezévislosti.
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Vybor pre audit sa v roku 2015 ziSiel 1x. Na svojom zasadnuti prejednal spravu auditora
k uctovnej zavierke spolocnosti za rok 2014 a odporucil predstavenstvu navrh na
schvalenie auditora na vykon auditu na rok 2015.

7. adaje podla pism. g) tj. uvedené v § 20, ods. 7 zakona o uctovnictve :

a) Struktura zdkladného imania :
Zakladné imanie: 5242 128,17 €

Pocet, druh, podobaa Pocet akcii : 153 205, zaknihované, 97,00 %
menovita hodnota menovitad hodnota jednej akcie: 33,19 €
akcii:

Pocet akcii : 4738 , zaknihované 3,00 %

menovitd hodnota jednej akcie: 33,19 €

b) na vys§ie uvedené akcie emitenta Polnonakup SARIS, a. s. sa nevztahuju Ziadne
obmedzenia prevoditel'nosti, t j. akcie si voI'ne prevoditel'né.

¢) Kovalifikovanu tcast ( tj. viac ako 10 % na ZI spolo¢nosti) maja (stav k 29. 5. 2015):
- VIDA, spol. sr.o., Presov 53,91 %,
- Ing. Stanislav Biro§ 11,43 %,
- Ing. Pavol Biro$ 11,97 %

d) spolo¢nost’ nevydala cenné papiere, s ktorymi st spojené osobitné prava kontroly.

€) S cennymi papiermi prijatymi na obchodovanie na regulovanom trhu nie si spojené
obmedzenia hlasovacich prav. Kazdy akciondr ma plné hlasovacie pravo bez obmedzeni
S tym, Ze na kazdu akciu v nominalnej hodnote 33,19 € pripada jeden hlas.

f) spolo¢nost’ neeviduje ziadne dohody medzi majitel'mi cennych papierov a ktoré mozu
viest’ k obmedzeniu prevoditelnosti cennych papierov.

g) Pravidla upravujuce vymenovanie a odvolanie ¢lenov predstavenstva a zmenu stanov
si obsiahnuté v Stanovach a. s.. Valné zhromaZdenie ako najvyssi orgdn spolocnosti
nadpolovi¢nou viacsinou akciondrov pritomnych na VZ rozhoduje o zmene stanov a 0
vol'be a odvolani ¢lenov predstavenstva a o ur€eni predsedu predstavenstva.

h) Predstavenstvo je $tatutirnym organom spolo¢nosti. Cinnost’ predstavenstva je
upravend v Stanovach a. s.. Vzt'ah medzi ¢lenom predstavenstva a spolocnost'ou upravuje
zmluvou o vykone funkcie, ktort schval'uje valné zhromazdenie. V zmysle Stanov a. s.
je predstavenstvo opravnené konat’ v mene spolocnosti vo vSetkych veciach a zastupuje
spoloc¢nost’ voci tretim osobam, pred sudom a pred inymi organmi. Predstavenstvo riadi
¢innost’ spolo¢nosti a rozhoduje o vSetkych zélezitostiach spolo¢nosti, pokial’ nie su
pravnymi predpismi a Stanovami a. s. vyhradené do posobnosti inych orgénov
spolocnosti, a to najma :

28




- vykonava obchodné vedenie spolo¢nosti a zabezpecuje vSetky jej prevadzkové a
organizacné zalezitosti

- vykonava zamestnavatel'ské prava

- zvolava valné zhromazZdenie

- vykondva uznesenia valného zhromazdenia

- zabezpecuje vedenie predpisaného tctovnictva a ostatnych dokladov spolo¢nosti

- predklada valnému zhromaZdeniu po postdeni dozornou radou na schvélenie: navrhy
na zmeny stanov, navrhy na zvySenie a znizenie zakladného imania, riadnu a mimoriadnu
uctovnu zavierku, navrh na rozdelenie hospodarskeho vysledku vratane urcenia vysky a
sposobu vyplatenia tantiém alebo dividend, navrh na zruSenie spolo¢nosti a zmenu jej
pravnej formy, ostatné navrhy v zmysle Stanov a.s.

- predklada dozornej rade na postdenie vyssie uvedené materidly, vyznamné finan¢né a
obchodné transakcie spolo¢nosti, obchodny plan a finan¢ny rozpocet bezného roka

- informuje valné zhromazdenie o vysledkoch podnikatel'skej ¢innosti a o stave majetku
spolo¢nosti za predchédzajuci rok, o obchodnom plane a finanénom rozpocte schvalenom
dozornou radou

- na navrh riaditel’a a. s. schval'uje Pracovny poriadok spolo¢nosti

1) Spolo¢nost’ nie je aktudlne zmluvnou stranou dohdd a ktoré nadobudaju ucinnost,
menia sa alebo ktorych platnost’ sa skon¢i v dosledku zmeny jej kontrolnych pomerov,
ku ktorej doslo v suvislosti s ponukou na prevzatie. V roku 2008 spolo¢nost’ Pol'nonakup
SARIS, a. s., ziskala kupnou zmluvou zo dita 25. 2. 2008 listinné akcie spolo&nosti
MASOPRODUKT, a. s., Presov, v poéte 7 421 ks v nominéalnej hodnote 33,19 €/1ks
a tym aj rozhodujuci podiel 95,00 % v spoloénosti MASOPRODUKT, a. s., Presov.

J)  Spoloc¢nost’ neposkytuje ndhrady clenom organov spolo¢nosti z dovodu odvolania
zZ funkcie, vzdania sa funkcie, alebo skon¢enia funkcie v dosledku ponuky na prevzatie.
TaktieZz u zamestnancov neposkytuje ndhrady z ddévodu vypovede zo strany
zamestnavatel'a bez uvedenia dovodu alebo skoncéenia pracovného pomeru v désledku
ponuky na prevzatie.
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